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ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ 
 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΦΟΡΕΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ (Μ.Ε.Ε.) ΤΟΥ Π.Γ.Ν.Α. 
 

1. Νομοθετικό πλαίσιο 
 

1) Νόμος 4795/2021 (ΦΕΚ Α’ 17/04/2021) με θέμα: «Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου του 

Δημόσιου Τομέα, Σύμβουλος Ακεραιότητας στη δημόσια διοίκηση και άλλες διατάξεις για τη 

δημόσια διοίκηση και την τοπική αυτοδιοίκηση» 

2) Υπ. αρ. 36804/2022 ΚΥΑ (ΦΕΚ Β’ 3448/04-07-2022) με θέμα «Προϋποθέσεις και 

κριτήρια σύστασης των Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου στους εποπτευόμενους από το Υπουργείο 

Υγείας φορείς που υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του Μέρους Α΄ του ν. 4795/2021 (Α΄ 62). 

Οργάνωση, στελέχωση και αρμοδιότητες Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου». 

3) Υπ. αρ. Αριθμ. ΓΓΑΔΔΤ 358/9388 (ΦΕΚ 3093 Β’ 17/06/2022) ΚΥΑ με θέμα: 

«Πρόσθετες προϋποθέσεις, υποχρεώσεις και κωλύματα για την ανάθεση παροχής υπηρεσιών σε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο για την υποστήριξη των Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου (Μ.Ε.Ε.) ή την 

άσκηση της λειτουργίας εσωτερικού ελέγχου, όταν δεν υφίσταται Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, 

σύμφωνα με τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 του ν. 4795/2021». 

4) Αρ. πρωτ.: Γ1α/Γ.Π.οικ 5706/29-01-2024 εγκύκλιος του Υπουργείου Υγείας με θέμα 

«Διευκρινιστική εγκύκλιος σχετικά με την εφαρμογή της υπ' αρ. οικ. 36804/04.07.2022 (Β1 3448) 

απόφασης του Υπουργού Υγείας και της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας». 

5) Υπ. αριθμ. ΦΓ8 55081 ΦΕΚ 4938/09-11-2020 Απόφαση Ελεγκτικού Συνεδρίου με 

θέμα: «Διαδικασία Ελέγχου από το Ελεγκτικό Συνέδριο της ύπαρξης, της λειτουργίας και της 

αποτελεσματικότητας Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου στους φορείς που υπάγονται στην 

ελεγκτική του δικαιοδοσία». 

 

2. Έννοιες/Ορισμοί 
 

Αριθμ. απόφ. ΦΓ8/55081 Ελεγκτικού Συνεδρίου Άρθρο 1 

Γενικοί Ορισμοί 

 

1) Δεν υφίσταται σύστημα εσωτερικού έλεγχου σε φορέα, ακόμη και όταν λειτουργεί σε 

αυτόν γραφείο Εσωτερικού Ελεγκτή, αν δεν έχουν καταγραφεί από τον φορέα αναλυτικά οι 

διαδικασίες παραγωγής ή διενέργειας πράξεων με δημοσιονομικές συνέπειες και αν, για τις 

ειδικότερες ενέργειες που συνθέτουν τις επιμέρους διαδικασίες, δεν έχουν εντοπισθεί μέσω κατ’ 

ιδίαν εκτίμησης των δημοσιονομικών υπευθύνων ή ύστερα από εμπεριστατωμένη εκτίμηση ειδικών 

αναλυτών, οι δημοσιονομικοί κίνδυνοι και δεν έχουν επιπλέον προβλεφθεί δικλίδες προς 

αντιμετώπιση των κινδύνων αυτών (ενδογενής έλεγχος). 

2) Το σύστημα εσωτερικού ελέγχου αποβλέπει στην εκμηδένιση ή ελαχιστοποίηση των 

δημοσιονομικών κινδύνων με τη χρήση των κατάλληλων δικλίδων, οι οποίες επιλέγονται ύστερα 

από εκτίμηση της σοβαρότητας του κινδύνου, της πιθανότητας επέλευσής του και της θυσίας που 

συνεπάγεται η κινητοποίηση των μέσων αντιμετώπισής του. 

3) Ως δημοσιονομικοί κίνδυνοι νοούνται ιδίως : 

1. Ο κίνδυνος αυθαίρετης υλικής αφαίρεσης ή καταστροφής της περιουσίας του φορέα (λ.χ. 

υπεξαίρεση). 

2. Ο κίνδυνος απεμπόλησης από τον φορέα δημόσιων αξιώσεών του εις βάρος τρίτων (λ.χ. 

μη είσπραξη φόρου). 

3. Ο κίνδυνος ανάληψης από τον φορέα δημόσιων υποχρεώσεων χωρίς δυνατότητα 

εκπλήρωσης (λ.χ. δάνεια). 
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4. Ο κίνδυνος μη σύννομης χορήγησης από τον φορέα δικαιωμάτων υπέρ τρίτων (λ.χ. μη 

νόμιμη απευθείας ανάθεση). 

5. Ο κίνδυνος μη σύννομης εκταμίευσης από τον φορέα δημόσιου χρήματος ή διάθεσης 

περιουσίας (λ.χ. πληρωμή χωρίς υπαρκτή παραλαβή), και 

6. Ο κίνδυνος διάθεσης από τον φορέα δημόσιου χρήματος χωρίς εγγυήσεις για την 

επίτευξη του καλύτερου αποτελέσματος (λ.χ. σπάταλη διαχείριση). 

 

Αριθμ. απόφ. ΦΓ8/55081 Ελεγκτικού Συνεδρίου Άρθρο 2 

Έλεγχος των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου σύμφωνα με το Ετήσιο Πρόγραμμα Ελέγχων. 

 

Για τη διεξαγωγή του ελέγχου, ο Επίτροπος ζητεί καταρχάς τον χάρτη του ελεγχόμενου 

φορέα με την καταγραφή των διαδικασιών παραγωγής ή διενέργειας πράξεων με δημοσιονομικές 

συνέπειες, τον εντοπισμό των κινδύνων σε κάθε διαδικασία και την πρόβλεψη δικλίδων 

αντιμετώπισης των κινδύνων. Αν αυτός δεν υφίσταται, ο Επίτροπος απευθύνει αμέσως στο όργανο 

που προΐσταται του φορέα έγγραφο αποκαλούμενο «σύσταση», στο οποίο μνημονεύεται η σκέψη 8 

της απόφασης ΕλΣ Ολ. υπ’ αρ. 2014/2020. 

 

Νόμος 4795/2021 Άρθρο 3 

Ορισμοί 

 

«Διαδικασία» : μια σειρά ενεργειών που πρέπει να πραγματοποιηθούν για την υλοποίηση 

ενός συγκεκριμένου στόχου. 

«Κίνδυνος» : η πιθανότητα ή απειλή να επέλθει ζημία, απώλεια ή, γενικά, κάποια αρνητική 

συνέπεια για τους στόχους του φορέα, η οποία μπορεί να οφείλεται τόσο σε ενδογενείς, όσο και σε 

εξωγενείς παράγοντες και μπορεί να μετριαστεί μέσω προληπτικών δράσεων και δικλίδων ελέγχου. 

«Δικλίδα ελέγχου/ασφάλειας» : κάθε δράση ή διαδικασία που αναλαμβάνει ο φορέας, για τη 

διαχείριση των κινδύνων και την αύξηση της πιθανότητας επίτευξης των καθορισμένων στόχων και 

σκοπών του. 

 

Νόμος 4795/2021 Άρθρο 5 

Δομικά στοιχεία του Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου 

 

Οι φορείς του άρθρου 2 υποχρεούνται στην πλήρη καταγραφή και συνεχή ενημέρωση των 

διαδικασιών που αφορούν σε όλες τις λειτουργίες και τις δράσεις τους. 

 

Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου 
 

Σύμφωνα με τον ν.4795/2021 και το άρθρο 4 Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου είναι το 

πλέγμα των λειτουργιών και διαδικασιών, καθώς και των δικλίδων ελέγχου που υιοθετεί ο φορέας 

και είναι σχεδιασμένο για να παρέχει εύλογη διαβεβαίωση στον φορέα για την επίτευξη των 

στόχων του σχετικά με την : 

α) αποτελεσματικότητα και αποδοτικότητα των επιχειρησιακών του λειτουργιών, 

β) αξιοπιστία των οικονομικών και λοιπών αναφορών, 

γ) συμμόρφωση με τους νόμους, τους κανονισμούς και τις πολιτικές που διέπουν τη 

λειτουργία του. 

Εσωτερικός Έλεγχος 

 

Σύμφωνα με τον ν.4795/2021 και το άρθρο 3 ο Εσωτερικός έλεγχος ορίζεται ως μια 

ανεξάρτητη, αντικειμενική, διαβεβαιωτική και συμβουλευτική δραστηριότητα, σχεδιασμένη να 

προσδίδει αξία και να βελτιώνει τις λειτουργίες του φορέα. Βοηθάει τον φορέα να επιτύχει τους 

αντικειμενικούς του στόχους, υιοθετώντας μια συστηματική, επαγγελματική προσέγγιση στην 
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αξιολόγηση και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των διαδικασιών διαχείρισης κινδύνων, του 

Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου και των διαδικασιών διακυβέρνησης. 

Η υπ. αρ.Αριθμ. ΓΓΑΔΔΤ 358/9388 ΚΥΑ (ΦΕΚ Β’ 3093/17-06-2022) με θέμα : 

«Πρόσθετες προϋποθέσεις, υποχρεώσεις και κωλύματα για την ανάθεση παροχής υπηρεσιών σε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο για την υποστήριξη των Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου (Μ.Ε.Ε.) ή την 

άσκηση της λειτουργίας εσωτερικού ελέγχου, όταν δεν υφίσταται Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, 

σύμφωνα με τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 του ν. 4795/2021» περιγράφει : 

1) Τις προϋποθέσεις (άρθρο 1), 

2) Τις υποχρεώσεις (άρθρο 2), 

3) Τα κωλύματα-λόγοι αποκλεισμού (άρθρο 3), 

4) Τη σύγκρουση συμφερόντων (άρθρο 4), 

5) Το χρόνο συνδρομής και δυνατότητα πρόβλεψης πρόσθετων προϋποθέσεων/κριτηρίων 

και κωλυμάτων/λόγων αποκλεισμού (άρθρο 5) 

6) Την έναρξη ισχύος (άρθρο 6) 

 

3. Εύρος Εφαρμογής 
 

Το εύρος εφαρμογής συμπεριλαμβάνει το Π.Γ.Ν.Α. και τις δομές αρμοδιότητάς του 

σύμφωνα με την Κείμενη Νομοθεσία. 

 

4. Αντικείμενο 
 

Παροχή υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου στη Μ.Ε.Ε. του Π.Γ.Ν.Α. στην οποία 

περιλαμβάνεται: 

 

➢ Η υποστήριξη στους επιχειρησιακούς στόχους της Μ.Ε.Ε. (αρ. 10 του Ν. 4795/2021) 

ήτοι : 

 

α) τον έλεγχο των συστημάτων διακυβέρνησης και λειτουργίας και την παροχή 

διαβεβαίωσης περί της επάρκειας αυτών, με σκοπό την υποστήριξη του φορέα για την επίτευξη των 

στρατηγικών του στόχων και για τη λήψη μέτρων, όπου απαιτείται, 

β) την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών, είτε ως αρωγή προς τον επικεφαλής του φορέα 

είτε στο πλαίσιο του ετήσιου προγράμματος εργασιών, με στόχο τη βελτίωση της 

αποτελεσματικότητας του φορέα, 

γ) τη διασφάλιση της ορθής, αποτελεσματικής και ασφαλούς διαχείρισης και χρήσης των 

πληροφοριακών συστημάτων και 

δ) την αξιολόγηση της λειτουργίας, των δραστηριοτήτων και των προγραμμάτων του φορέα 

βάσει των αρχών της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης. 

 

➢ Η υποστήριξη στις αρμοδιότητες της Μ.Ε.Ε. (αρ. 10 του Ν. 4795/2021) ήτοι: 

 

α) συντάσσει και αναθεωρεί το Εγχειρίδιο Εσωτερικών Ελέγχων, το οποίο εγκρίνεται από 

τον επικεφαλής του φορέα, 

β) καταρτίζει Ετήσιο ή Πολυετές Πρόγραμμα Εργασιών, λαμβανομένων υπόψη των 

στρατηγικών και επιχειρησιακών προτεραιοτήτων του φορέα, καθώς και της αξιολόγησης των 

κινδύνων και των ευκαιριών του φορέα, 

γ) σχεδιάζει και διενεργεί προγραμματισμένους και έκτακτους ελέγχους επί του συνόλου 

των υπηρεσιών του φορέα, των λειτουργιών, των συλλογικών οργάνων αυτού, των διαδικασιών 

του, των εκτελούμενων έργων, καθώς και των πληροφοριακών του συστημάτων, όπως αυτά 

εντοπίζονται μέσω της διαδικασίας αξιολόγησης και ιεράρχησης των κινδύνων που απειλούν τη 

λειτουργία τους, σύμφωνα με τις πιθανότητες εκδήλωσης του κινδύνου και τις ενδεχόμενες 

συνέπειές του, 
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δ) παρέχει συμβουλευτικά έργα επί του συνόλου των υπηρεσιών του φορέα, των 

λειτουργιών, των συλλογικών οργάνων αυτού, των διαδικασιών του, των εκτελούμενων έργων, 

καθώς και των πληροφοριακών του συστημάτων, 

ε) ελέγχει και παρέχει διαβεβαίωση περί της επάρκειας του Συστήματος Εσωτερικού 

Ελέγχου του φορέα και εισηγείται σχετικές βελτιωτικές προτάσεις, 

στ) παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες, 

ζ) αξιολογεί τη λειτουργία του φορέα βάσει των αρχών της χρηστής δημοσιονομικής 

διαχείρισης, 

η) ελέγχει την ορθή εφαρμογή των διαδικασιών εκτέλεσης του προϋπολογισμού, σύνταξης 

και αποστολής στο Υπουργείο Οικονομικών των δημοσιονομικών και λοιπών αναφορών, καθώς 

και διενέργειας των δαπανών και διαχείρισης της περιουσίας του οικείου φορέα για τον εντοπισμό 

τυχόν ενδείξεων φαινομένων κακοδιοίκησης, κακοδιαχείρισης, κατάχρησης, σπατάλης ή απάτης, 

καθώς και εάν ο φορέας αναπτύσσει κατάλληλες δικλίδες για την αποτροπή τους στο μέλλον, 

θ) ελέγχει και αξιολογεί τις διαδικασίες κατάρτισης των οικονομικών και μη αναφορών του 

φορέα, 

ι) αξιολογεί τις διαδικασίες σχεδιασμού και εκτέλεσης των λειτουργιών και των 

προγραμμάτων του φορέα, 

ια) ελέγχει τη συμμόρφωση του φορέα προς την ισχύουσα νομοθεσία, τους κανονισμούς και 

τις πολιτικές που διέπουν τη λειτουργία του, 

ιβ) ελέγχει τα πληροφοριακά συστήματα ως προς την αποτελεσματικότητά τους για την 

επίτευξη των στόχων του φορέα, 

ιγ) παρακολουθεί, αξιολογεί και επιβεβαιώνει τις διορθωτικές ή βελτιωτικές ενέργειες που 

πραγματοποιούνται από τις υπηρεσίες του φορέα σε συμμόρφωση με τις προτάσεις του εσωτερικού 

ελέγχου, μέχρι την οριστική υλοποίησή τους, 

ιδ) καταρτίζει Ετήσια Έκθεση με Γνώμη, 

ιε) γνωστοποιεί αμελλητί στις αρμόδιες υπηρεσίες και στον πειθαρχικό Προϊστάμενο, 

σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, τυχόν ενδείξεις απάτης ή έλλειψης ακεραιότητας ή 

πειθαρχικής ευθύνης υπαλλήλων και 

ιστ) μεριμνά για την εκπαίδευση και την επιμόρφωση των εσωτερικών ελεγκτών. 

 

➢ Η υποστήριξη στην σύνταξη και επικαιροποίηση του Κανονισμού Λειτουργίας της 

ΔΕΕ (αρ. 11 του Ν. 4795/2021) λαμβάνοντας υπόψη τα Διεθνή Πρότυπα για την 

Επαγγελματική Εφαρμογή του Εσωτερικού Ελέγχου 

 

➢ Η υποστήριξη στην σύνταξη του Κώδικα Δεοντολογίας Εσωτερικών Ελεγκτών της 

ΔΕΕ(αρ. 12 του Ν. 4795/2021) λαμβάνοντας υπόψη τα Διεθνή Πρότυπα για την 

Επαγγελματική Εφαρμογή του Εσωτερικού Ελέγχου 

 

➢ Η υποστήριξη στην κατάρτιση του Προγράμματος Αξιολόγησης και Βελτίωσης 

Ποιότητας της Μονάδας (αρ. 17 του Ν. 4795/2021) 

 

Κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του ο Ανάδοχος οφείλει να λαμβάνει υπόψη τα 

γενικώς αποδεκτά Πρότυπα για την Επαγγελματική Εφαρμογή του Εσωτερικού Ελέγχου, το 

Πλαίσιο Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου της Επιτροπής C.O.S.O., καθώς και τις καλές 

πρακτικές, που διαμορφώνονται από φορείς, όπως η Επιτροπή C.O.S.O και το Ινστιτούτο 

Εσωτερικών Ελεγκτών (I.I.A.). 

 

5. Προϋποθέσεις 
 

Οι προϋποθέσεις βασίζονται στην υπ. Αριθμ. ΓΓΑΔΔΤ 358/9388 ΚΥΑ (ΦΕΚ Β’ 3093/17-

06-2022) σε αρκετά σημεία της οποίας δίνεται το δικαίωμα στην Αναθέτουσα Αρχή να ορίσει 

επιπλέον και ειδικότερες προϋποθέσεις : 
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➢ Άρθρο 1 παρ. 2δ) (επαγγελματική εμπειρία):«Η αναθέτουσα αρχή δύναται να καθορίζει 

επιπλέον προϋποθέσεις επαγγελματικής εμπειρίας σε συγκεκριμένο αντικείμενο». 

➢  Άρθρο 1 παρ. 3δ) (τεχνική και επαγγελματική επάρκεια):«Για το σκοπό αυτό η αναθέτουσα 

αρχή μπορεί να θέσει ειδικότερες προϋποθέσεις για τη δομή και την προϋπηρεσία των μελών της 

ομάδας έργου του υποψήφιου αναδόχου». 

➢ Άρθρο 1 παρ. 3δβ) (τεχνική και επαγγελματική επάρκεια): «και εφόσον αυτό κριθεί 

απαραίτητο από την αναθέτουσα αρχή και σε εξειδικευμένο αντικείμενο εργασιών». 

➢ Άρθρο 1 παρ. 3δβ) (τεχνική και επαγγελματική επάρκεια): «Η αναθέτουσα αρχή δύναται, 

κατά την κρίση της, να ορίσει πιο εξειδικευμένες προϋποθέσεις για τον επικεφαλής και τα μέλη της 

ομάδας έργου». 

➢ Άρθρο 2 παρ. 3α): Οργάνωση Παροχής Υπηρεσίας: «η σύνθεση της ομάδας καθώς και ο 

τρόπος εκτέλεσης της υπηρεσίας συμπεριλαμβανομένων των απαιτήσεων φυσικής παρουσίας στις 

εγκαταστάσεις της αναθέτουσας αρχής, καθορίζονται εξαρχής και προσαρμόζονται στις ανάγκες 

των ποιοτικών χαρακτηριστικών του κάθε φορά διενεργούμενου ελεγκτικού πεδίου ενώ για την 

επίτευξη της βέλτιστης επικοινωνίας και του βέλτιστου αποτελέσματος στην εκτέλεση της 

υπηρεσίας, ο ανάδοχος – νομικό πρόσωπο, ορίζει, πλέον της ομάδας, και υπεύθυνο αυτής, ο οποίος 

θα είναι αρμόδιος για τον συντονισμό των εργασιών και την επικοινωνία με τη Διοίκηση της 

αναθέτουσας αρχής, τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου (σύμφωνα με τις διατάξεις του Μέρους Α’ 

του ν. 4795/2021)». 

➢ Άρθρο 5 παρ. 2):Χρόνος συνδρομής και δυνατότητα πρόβλεψης πρόσθετων 

προϋποθέσεων/κριτηρίων και κωλυμάτων/λόγων αποκλεισμού: «Πέραν των ελάχιστων 

προϋποθέσεων, υποχρεώσεων και κωλυμάτων, όπως αυτά ορίζονται από την παρούσα, η 

αναθέτουσα αρχή δύναται, κατά την κρίση της, να ορίσει πιο εξειδικευμένες προϋποθέσεις, καθώς 

και κριτήρια ποιοτικής επιλογής που μπορεί να αφορούν : 

α) την καταλληλότητα για την άσκηση της επαγγελματικής δραστηριότητας, 

β) την οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια, 

γ) την τεχνική και επαγγελματική ικανότητα». 

 

Αναλυτικά η σχετική ΚΥΑ: 
 

Άρθρο 1 της υπ. αρ. ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/08-06-2022 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ Β’ 3093/17-06-2022) 

Προϋποθέσεις 

 

1) Για την ανάθεση της παροχής υπηρεσιών για την υποστήριξη των Μονάδων 

Εσωτερικού Ελέγχου (Μ.Ε.Ε.) ή την άσκηση της λειτουργίας εσωτερικού ελέγχου, όταν δεν 

υφίσταται Μ.Ε.Ε., σύμφωνα με τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 του ν. 4795/2021, από φορέα του 

δημόσιου τομέα που υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του Μέρους Α’ του νόμου αυτού, σε φυσικό 

πρόσωπο, πέραν των οριζόμενων στις οικείες διατάξεις του ν. 4412/2016, καθώς και στις ειδικές 

διατάξεις που τυχόν διέπουν την ανάθεση συμβάσεων μελετών, υπηρεσιών και εκτέλεσης έργων 

και εργασιών σε κάθε φορέα του δημόσιου τομέα που εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής του Μέρους 

Α’ του ν. 4795/2021, πρέπει να πληρούνται κατ’ ελάχιστο οι κατωτέρω επιπλέον προϋποθέσεις και 

κριτήρια, σωρευτικά, με την επιφύλαξη της παρ. 2.  

Τα προς επιλογή φυσικά πρόσωπα πρέπει : 

α) να είναι Έλληνες πολίτες ή πολίτες κρατών – μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή τρίτων 

χωρών σύμφωνα και με τις ειδικές διατάξεις που τυχόν διέπουν την ανάθεση συμβάσεων μελετών, 

υπηρεσιών και εκτέλεσης έργων και εργασιών σε κάθε φορέα. Για τους πολίτες άλλων πλην της 

Ελλάδας κρατών απαιτείται άριστη γνώση της ελληνικής γλώσσας, η οποία αποδεικνύεται με το 

Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (άρθρο 9 του ν. 4027/2011) επιπέδου Γ2, που χορηγείται από το 

Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας. Επίσης αποδεικνύεται με αντίστοιχο πιστοποιητικό του Σχολείου της 

Ελληνικής Γλώσσας του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης το οποίο χορηγείται ύστερα 

από σχετική εξέταση του υποψηφίου ή από άλλη σχολή ή σχολείο Ελληνικής Γλώσσας,  
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β) να είναι κάτοχοι τίτλου σπουδών ανώτατης πανεπιστημιακής εκπαίδευσης της ημεδαπής 

ή αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής,  

γ) να έχουν ειδίκευση σε θέματα εσωτερικού ελέγχου ή/και ελεγκτικής ή/και διαχείρισης 

κινδύνων, όπως αυτή τεκμηριώνεται από την κατοχή σχετικού πτυχίου ή μεταπτυχιακού ή 

διδακτορικού τίτλου σπουδών, ή/και πιστοποίησης, όπως CIA - CertifiedInternalAuditor ή 

CFECertifiedFraudExaminer ή CGAP - CertifiedGovernmentAuditingProfessional, ή CCSA - 

CertifiedinControlSelf -Assessment, ή CRMA - CertifiedinRiskManagementAssurance, ή CFSA -

CertifiedFinancialServicesAuditor ή QIAL - QualifiedinInternalAuditLeadership, ACA– 

AdobeCertifiedAssociate, CISA - CertifiedInformationSystemsAuditor, ή BEAC - 

CertificationsforEnvironmental, HealthandSafetyAuditors ή/και πιστοποίησης ορκωτού ελεγκτή 

(ΑCCA, ΙΕΣΟΕΛ) 

δ) να διαθέτουν πρόσφατη αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) 

ετών τα τελευταία δέκα (10) έτη στον εσωτερικό έλεγχο σε φορείς του ιδιωτικού ή δημόσιου τομέα, 

η οποία πιστοποιείται από σχετικές συμβάσεις ή παραστατικά παροχής υπηρεσιών που να 

καλύπτουν ενδεικτικώς τη χρονική διάρκεια και το είδος της εμπειρίας. Προς απόδειξη της 

επαγγελματικής εμπειρίας, ο υποψήφιος ανάδοχος προσκομίζει πίνακα με τις σχετικές υπηρεσίες 

εσωτερικού ελέγχου που παρέχει ή έχει παράσχει με στοιχεία για το περιεχόμενο των υπηρεσιών 

(όπως τίτλος παροχής υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου, σύντομη περιγραφή υπηρεσιών, χρόνος 

παροχής υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου, βεβαιώσεις εργοδότη, καταστάσεις ενσήμων). Σε 

περίπτωση παροχής υπηρεσίας σε φορέα του δημόσιου τομέα, ο υποψήφιος ανάδοχος προσκομίζει 

επιπλέον τα πρωτόκολλα οριστικής παραλαβής και καλής εκτέλεσης υπηρεσιών ή βεβαίωση καλής 

εκτέλεσης όταν η Υπηρεσία βρίσκεται σε εξέλιξη. Η αναθέτουσα αρχή δύναται να καθορίζει 

επιπλέον προϋποθέσεις επαγγελματικής εμπειρίας σε συγκεκριμένο αντικείμενο. 

2) Σε περίπτωση που δεν πληρούται το κριτήριο (γ) της παρ. 1, τότε η απαιτούμενη 

επαγγελματική εμπειρία του κριτηρίου (δ) της ίδιας παραγράφου, διαμορφώνεται σε τουλάχιστον 

πέντε (5) έτη εντός των τελευταίων δέκα (10) ετών, με την υποχρέωση απόδειξης αυτής κατά 

αντιστοιχία με τα προβλεπόμενα στο στοιχείο δ’ της παρ. 1. 

3) Για τα νομικά πρόσωπα, πέραν των οριζόμενων στις οικείες διατάξεις του ν. 

4412/2016, καθώς και στις ειδικές διατάξεις που τυχόν διέπουν την ανάθεση συμβάσεων μελετών, 

υπηρεσιών και εκτέλεσης έργων και εργασιών σε κάθε φορέα, πρέπει να πληρούνται σωρευτικά και 

κατ’ ελάχιστο οι ακόλουθες επιπλέον προϋποθέσεις και κριτήρια: 

α) Άσκηση συναφούς οικονομικής δραστηριότητας 

Τα νομικά πρόσωπα που συμμετέχουν στη διαδικασία σύναψης της σχετικής σύμβασης 

απαιτείται να ασκούν οικονομική δραστηριότητα συναφή με το αντικείμενο του εσωτερικού 

ελέγχου, όπως ελεγκτική, συμβουλευτική, λογιστική ή διαχείρισης κινδύνων, η οποία προκύπτει 

από έγγραφο του taxisnet στο οποίο θα αναφέρονται οι κωδικοί αριθμοί δραστηριότητας (ΚΑΔ). 

β) Οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια 

Τα νομικά πρόσωπα απαιτείται να παρέχουν στοιχεία όσον αφορά την οικονομική και 

χρηματοοικονομική επάρκειά τους, σύμφωνα με τον ν. 4412/2016, και τις σχετικές Κατευθυντήριες 

Οδηγίες της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων. 

γ) Επαρκής προηγούμενη οικονομική δραστηριότητα 

Τα νομικά πρόσωπα πρέπει να διαθέτουν πρόσφατη αποδεδειγμένη οικονομική 

δραστηριότητα συναφή με το αντικείμενο του εσωτερικού ελέγχου, τουλάχιστον τριών (3) ετών τα 

τελευταία δέκα (10) έτη σε φορείς του ιδιωτικού ή δημόσιου τομέα. Προς απόδειξη της εν λόγω 

δραστηριότητας, προσκομίζουν πίνακα με τις σχετικές υπηρεσίες εσωτερικού ελέγχου που 

παρέχουν ή έχουν παράσχει με στοιχεία για το περιεχόμενο των υπηρεσιών (όπως τίτλος παροχής 

υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου, σύντομη περιγραφή υπηρεσιών, χρόνος παροχής υπηρεσιών 

εσωτερικού ελέγχου, βεβαιώσεις αναθετουσών αρχών). Σε περίπτωση παροχής υπηρεσίας σε φορέα 

του δημόσιου τομέα, τα νομικά πρόσωπα προσκομίζουν τα πρωτόκολλα οριστικής παραλαβής και 

καλής εκτέλεσης υπηρεσιών ή βεβαίωση καλής εκτέλεσης όταν η υπηρεσία βρίσκεται σε εξέλιξη. 

δ) Τεχνική και επαγγελματική επάρκεια 
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Τα νομικά πρόσωπα απαιτείται να παρέχουν στοιχεία προς τεκμηρίωση της τεχνικής και 

επαγγελματικής τους επάρκειας. Για το σκοπό αυτό η αναθέτουσα αρχή μπορεί να θέσει 

ειδικότερες προϋποθέσεις για τη δομή και την προϋπηρεσία των μελών της ομάδας έργου του 

υποψήφιου αναδόχου. Ειδικότερα, ο επικεφαλής της ομάδας έργου και τουλάχιστον ένα εκ των 

μελών της πρέπει να διαθέτουν σωρευτικά:  

δα) τεκμηριωμένη γνώση στο αντικείμενο του εσωτερικού ελέγχου, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο στοιχείο γ’ της παρ. 1 του παρόντος άρθρου,(ήτοι: να έχουν ειδίκευση σε θέματα 

εσωτερικού ελέγχου ή/και ελεγκτικής ή/και διαχείρισης κινδύνων, όπως αυτή τεκμηριώνεται 

από την κατοχή σχετικού πτυχίου ή μεταπτυχιακού ή διδακτορικού τίτλου σπουδών, ή/και 

πιστοποίησης, όπως CIA – Certified Internal Auditor ή CFE Certified Fraud Examiner ή 

CGAP – Certified Government Auditing Professional, ή CCSA – Certifiedin ControlSelf -

Assessment, ή CRMA – Certified in Risk Management Assurance, ή CFSA –Certified 

Financial Services Auditor ή QIAL – Qualified in Internal Audit Leadership, ACA– Adobe 

Certified Associate, CISA – Certified Information Systems Auditor, ή BEAC – Certifications 

for Environmental, Healthand Safety Auditors ή/και πιστοποίησης ορκωτού ελεγκτή (ΑCCA, 

ΙΕΣΟΕΛ)) 

δβ) τεκμηριωμένη διετή (2) προϋπηρεσία σε συναφή ελεγκτικά έργα εσωτερικού ελέγχου 

και εφόσον αυτό κριθεί απαραίτητο από την αναθέτουσα αρχή και σε εξειδικευμένο αντικείμενο 

εργασιών. 

Η αναθέτουσα αρχή δύναται, κατά την κρίση της, να ορίσει πιο εξειδικευμένες 

προϋποθέσεις για τον επικεφαλής και τα μέλη της ομάδας έργου. 

4) Στην περίπτωση που δεν πληρούται το κριτήριο της περ. (γ) της παρ. 3, η απαιτούμενη 

στο στοιχείο (δβ) της περ. (δ) της ίδιας παραγράφου προϋπηρεσία, ορίζεται στα τρία (3) έτη.» 

 

Άρθρο 2 της υπ. αρ. ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/08-06-2022 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ Β’ 3093/17-06-2022) 

Υποχρεώσεις 

 

1) Οι υπηρεσίες που προσφέρει ο ανάδοχος, πρέπει να υλοποιούνται σύμφωνα με τον ν. 

4795/2021 και τις οργανικές διατάξεις εκάστου φορέα, λαμβάνοντας υπόψη τα γενικώς αποδεκτά 

Πρότυπα για την Επαγγελματική Εφαρμογή του Εσωτερικού Ελέγχου, το Πλαίσιο Συστήματος 

Εσωτερικού Ελέγχου της Επιτροπής C.O.S.O, τις καλές πρακτικές που διαμορφώνονται από 

φορείς, όπως η Επιτροπή C.O.S.O 

(CommitteeofSponsoringOrganizationsoftheTreadwayCommission- C.O.S.O.) και το Ινστιτούτο 

Εσωτερικών Ελεγκτών (Institute of Internal Auditors-I.I.A.), καθώς και τις μεθοδολογίες και τα 

πρότυπα που εκάστοτε εκδίδει η Εθνική Αρχή Διαφάνειας. 

2) Τα φυσικά ή νομικά πρόσωπα με τα οποία συνάπτονται συμβάσεις για την παροχή 

υπηρεσιών για την υποστήριξη των Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου ή τη λειτουργία εσωτερικού 

ελέγχου σύμφωνα με τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 του ν. 4795/2021, ως ανάδοχοι δεσμεύονται για 

την πλήρη και άρτια εκτέλεση των συμβατικών τους υποχρεώσεων και ότι δεν πρόκειται να 

ενεργήσουν αθέμιτα, παράνομα ή καταχρηστικά καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης της υπηρεσίας. Τα 

ως άνω φυσικά ή νομικά πρόσωπα κατά το στάδιο υπογραφής της σύμβασης υποχρεούνται να 

προσκομίσουν δήλωση περί μη σύγκρουσης συμφερόντων σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 4 

της παρούσας. Στην περίπτωση που ο ανάδοχος είναι νομικό πρόσωπο υποχρεούται να προσκομίσει 

δήλωση περί μη σύγκρουσης συμφερόντων τόσο για τα μέλη της Διοίκησης αυτού όσο και για τα 

μέλη της ομάδας έργου. 

3) Οι ανάδοχοι έχουν υποχρέωση για : 

α) Οργάνωση της παροχής της υπηρεσίας 

Βάσει του άρθρου. 2 παρ. 3 της υπ. αρ. ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/08-06-2022 Κ.Υ.Α. ΦΕΚ Β’ 

3093/17-06-2022 αναφέρεται ότι εφόσον ο ανάδοχος είναι νομικό πρόσωπο, η σύνθεση της ομάδας 

καθώς και ο τρόπος εκτέλεσης της υπηρεσίας συμπεριλαμβανομένων των απαιτήσεων φυσικής 

παρουσίας στις εγκαταστάσεις της αναθέτουσας αρχής, καθορίζονται εξαρχής και προσαρμόζονται 

στις ανάγκες των ποιοτικών χαρακτηριστικών του κάθε φορά διενεργούμενου ελεγκτικού πεδίου 
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ενώ για την επίτευξη της βέλτιστης επικοινωνίας και του βέλτιστου αποτελέσματος στην εκτέλεση 

της υπηρεσίας, ο ανάδοχος – νομικό πρόσωπο, ορίζει, πλέον της ομάδας, και υπεύθυνο αυτής, ο 

οποίος θα είναι αρμόδιος για τον συντονισμό των εργασιών και την επικοινωνία με τη Διοίκηση της 

αναθέτουσας αρχής,  και τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου (σύμφωνα με τις διατάξεις του Μέρους 

Α’ του ν. 4795/2021). 

β) Υποχρέωση υποβολής παραδοτέων 

Οι εκθέσεις εσωτερικού ελέγχου και τυχόν άλλα παραδοτέα του αναδόχου, υποβάλλονται: 

α) στον Προϊστάμενο της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου και β) στις Αρχές που αναφέρονται στο 

άρθρο 22 του ν. 4795/2021, βάσει της παρ. 6 του άρθρου 9, προς άσκηση των κατά νόμο 

συντονιστικών και εποπτικών τους αρμοδιοτήτων. 

γ) Τήρηση της εμπιστευτικότητας 

Καθ’ όλη τη διάρκεια της υπηρεσίας και για διάστημα επτά (7) ετών μετά τη λήξη ή λύση 

της σύμβασης, ο ανάδοχος και στην περίπτωση που αυτός είναι νομικό πρόσωπο όλα τα μέλη της 

Διοίκησης και της ομάδας έργου, τηρούν την εμπιστευτικότητα των πληροφοριών που περιέρχονται 

σε γνώση τους κατά τη διάρκεια εκτέλεσης των συμβατικών τους υποχρεώσεων και υποχρεούνται 

να μη γνωστοποιούν σε οποιοδήποτε τρίτο, οποιαδήποτε έγγραφα ή πληροφορίες που περιέρχονται 

σε γνώση τους κατά την εκτέλεση των συμβατικών τους υποχρεώσεων ή εξ αφορμής αυτών. Ο 

ανάδοχος αναλαμβάνει την υποχρέωση να μη γνωστοποιήσει μέρος ή το σύνολο του περιεχομένου 

της υπηρεσίας που πρόκειται να εκτελέσει χωρίς την προηγούμενη έγγραφη έγκριση του 

επικεφαλής του φορέα, εκτός εάν υποχρεούται προς τούτο από το νόμο. 

δ) Ανάθεση σε υπεργολάβο 

Απαγορεύεται σε κάθε περίπτωση η ανάθεση του συνόλου ή/και μέρους της ανατιθέμενης 

υπηρεσίας σε υπεργολάβο. 

ε) Προστασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και διαβαθμισμένων πληροφοριών 

Για τον ανάδοχο ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 4795/2021 περί της πρόσβασης 

των εσωτερικών ελεγκτών. Ο ανάδοχος πρέπει να συμμορφώνεται καθ’ όλο το χρόνο παροχής της 

υπηρεσίας, αλλά και μετά τη λήξη της ή την για οποιοδήποτε λόγο λύση της σύμβασης με τις 

υποχρεώσεις που απορρέουν από τη νομοθεσία για την προστασία δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα που επεξεργάζεται κατά τη διάρκεια της παροχής των υπηρεσιών του (Γενικός 

Κανονισμός Προστασίας Δεδομένων και ν. 4624/2019, Α’ 137) για λογαριασμό του φορέα. Επίσης, 

έχει τις ειδικότερες υποχρεώσεις αποχής από επεξεργασία συγκεκριμένων τύπων πληροφοριών και 

στοιχείων, ως απορρέουν από τις ειδικές διατάξεις που περιορίζουν την πρόσβαση ιδιωτών σε 

ηλεκτρονικά/φυσικά στοιχεία, αρχεία, έγγραφα του φορέα, όπως το άρθρο 5 του Κώδικα 

Διοικητικής Διαδικασίας και οι διατάξεις που αφορούν: 

- την εθνική ασφάλεια, άμυνα, δημόσια τάξη, εξωτερική πολιτική και ασφάλεια 

πληροφοριακών συστημάτων, 

- το στατιστικό, εμπορικό, βιομηχανικό, επιχειρηματικό, επαγγελματικό, εταιρικό, 

τελωνειακό και φορολογικό απόρρητο, 

- την προστασία της πολιτιστικής κληρονομιάς από κλοπή, λεηλασία, βανδαλισμό, 

λαθρανασκαφή, αρχαιοκαπηλία, και γενικά την αποφυγή έκθεσης σε κίνδυνο κινητών και ακινήτων 

μνημείων και χώρων που προστατεύονται βάσει του ν. 3028/2002 (Α’ 153), την προστασία 

υποδομών ζωτικής σημασίας, όπως αυτές οριοθετούνται στις περ. α’ και δ’ του άρθρου 2 του π. δ. 

39/2011 (Α’ 104), και καθορίζουν στοιχεία στα οποία η πρόσβαση απαγορεύεται ή περιορίζεται 

λόγω ευαίσθητων πληροφοριών, λογότυπους, εμβλήματα και σήματα. 

 

Άρθρο 3 της υπ. αρ. ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/08-06-2022 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ Β’ 3093/17-06-2022) 

Κωλύματα - λόγοι αποκλεισμού 

 

1) Πέραν των οριζόμενων στις διατάξεις του ν. 4412/2016, καθώς και στις ειδικές 

διατάξεις που τυχόν διέπουν την ανάθεση συμβάσεων μελετών, υπηρεσιών και εκτέλεσης έργων 

και εργασιών σε κάθε φορέα, αποκλείονται από τη διαδικασία σύναψης σύμβασης ανάθεσης 
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υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου ή θεμελιώνεται λόγος μεταγενέστερης έκπτωσης εκ της 

συμβάσεως, για φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή τις θυγατρικές εταιρείες αυτών, εφόσον : 

α) έχουν αναλάβει, κατά την προηγούμενη διετία, έργα ή υπηρεσίες ή έχουν οποιαδήποτε 

συμβατική ή άλλη έννομη σχέση από την οποία δημιουργείται αμοιβαιότητα συμφερόντων με την 

αναθέτουσα αρχή ή εποπτευόμενο από αυτή φορέα, και διακυβεύεται η ανεξαρτησία τους. 

Ενδεικτικώς, το φυσικό ή νομικό πρόσωπο που συμμετέχει στην ως άνω διαδικασία ανάθεσης των 

συνολικών υπηρεσιών που συνέχονται με τη λειτουργία του εσωτερικού ελέγχου της αναθέτουσας 

αρχής ή της παροχής συγκεκριμένων υπηρεσιών στην αντίστοιχη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, 

δεν δύναται παράλληλα ή κατά την προηγούμενη διετία: 

i) να παρέχει ή να έχει παράσχει υπηρεσίες ορκωτού ελεγκτή, 

ii) να παρέχει ή να έχει παράσχει λογιστικές υπηρεσίες, 

iii) να παρέχει ή να έχει παράσχει υπηρεσίες ανάπτυξης ή παραμετροποίησης λογισμικού, 

iv) να εκπροσωπεί ή να έχει εκπροσωπήσει την αναθέτουσα αρχή προς τρίτους, 

v) να συμμετέχει ή να έχει συμμετάσχει στην Επιτροπή Ελέγχου, ή στη Διοίκηση της 

αναθέτουσας αρχής, μέχρι και το επίπεδο του Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης ή αντίστοιχου 

επιπέδου, 

vi) να συμμετέχει ή να έχει συμμετάσχει στη διαδικασία καταγραφής ή ανασχεδιασμού 

διαδικασιών του ίδιου φορέα. 

Δεν συνιστά κώλυμα ή λόγο αποκλεισμού η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών στα υπό 

στοιχεία ii, iii και vi. 

β) έχουν αναλάβει για χρονική περίοδο πέντε (5) συνεχόμενων ετών ελεγκτικές υπηρεσίες ή 

υπηρεσίες εσωτερικού ελέγχου στον ίδιο φορέα. Στην περίπτωση αυτή έχουν δυνατότητα εκ νέου 

προσφοράς των σχετικών υπηρεσιών στον ίδιο φορέα μετά την παρέλευση δύο (2) συνεχόμενων 

ετών από τη λήξη της τελευταίας σύμβασης αυτών, 

γ) τελούν υπό πτώχευση ή έχουν υποβάλει σχετική αίτηση πτώχευσης ή παύσης πληρωμών 

σύμφωνα με το άρθρο 79 επ. του ν. 4738/2020 (Α’ 207) εφόσον πρόκειται για φυσικά πρόσωπα και 

νομικά πρόσωπα, ή έχουν υπαχθεί σε διαδικασία ειδικής εκκαθάρισης ως προς τα νομικά πρόσωπα, 

ή τελούν υπό αναγκαστική διαχείριση από εκκαθαριστή ή από το δικαστήριο εφόσον πρόκειται για 

φυσικά πρόσωπα ή νομικά πρόσωπα, ή έχουν υπαχθεί σε διαδικασία πτωχευτικού συμβιβασμού για 

νομικά πρόσωπα, ή έχουν αναστείλει τις επιχειρηματικές ως προς τα νομικά πρόσωπα ή 

επαγγελματικές τους δραστηριότητες ως προς τα φυσικά πρόσωπα, ή έχουν υπαχθεί σε διαδικασία 

εξυγίανσης εφόσον πρόκειται για φυσικά πρόσωπα και νομικά πρόσωπα και δεν τηρούν τους όρους 

αυτής ή βρίσκονται σε οποιαδήποτε ανάλογη κατάσταση που προκύπτει από παρόμοια διαδικασία, 

προβλεπόμενη σε ειδικές διατάξεις νόμου,  

δ) έχει αποδειχθεί με κατάλληλα μέσα η αθέτηση των υποχρεώσεων που προβλέπονται στο 

Μέρος Α’ του ν. 4795/2021 και στην παρ. 2 του άρθρου 18 του ν. 4412/2016, περί αρχών που 

εφαρμόζονται στις διαδικασίες σύναψης δημοσίων συμβάσεων, 

ε) με την επιφύλαξη της παρ. 3β του άρθρου 44 του ν. 3959/2011 (Α’ 93) περί ποινικών 

κυρώσεων και άλλων διοικητικών συνεπειών, υπάρχουν επαρκείς ενδείξεις που οδηγούν στο 

συμπέρασμα ότι έχουν συνάψει συμφωνίες με άλλους οικονομικούς φορείς με στόχο την 

παρεμπόδιση, τον περιορισμό ή τη νόθευση του ανταγωνισμού στην Ελληνική Επικράτεια ή στην 

εσωτερική αγορά της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

στ) έχουν επιδείξει σοβαρή ή επαναλαμβανόμενη πλημμέλεια κατά την εκτέλεση 

ουσιώδους απαίτησης στο πλαίσιο προηγούμενης δημόσιας σύμβασης, προηγούμενης σύμβασης με 

αναθέτοντα φορέα ή προηγούμενης σύμβασης παραχώρησης που είχε ως αποτέλεσμα την πρόωρη 

καταγγελία της προηγούμενης σύμβασης, αποζημιώσεις ή άλλες παρόμοιες κυρώσεις,  

ζ) έχουν κριθεί τελεσίδικα ένοχοι εκ προθέσεως σοβαρών απατηλών δηλώσεων, κατά την 

παροχή των πληροφοριών που απαιτούνται για την εξακρίβωση της απουσίας των λόγων 

αποκλεισμού ή την πλήρωση των κριτηρίων επιλογής, έχουν αποκρύψει τις πληροφορίες αυτές ή 

δεν είναι σε θέση να προσκομίσουν τα δικαιολογητικά που απαιτούνται κατ’ εφαρμογή του άρθρου 

79 του ν. 4412/2016 περί Ευρωπαϊκού Ενιαίου Εγγράφου Σύμβασης, 
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η) επιχειρούν να επηρεάσουν με αθέμιτο τρόπο τη διαδικασία λήψης αποφάσεων της 

αναθέτουσας αρχής, να αποκτήσουν εμπιστευτικές πληροφορίες που ενδέχεται να τους αποφέρουν 

αθέμιτο πλεονέκτημα στη διαδικασία σύναψης σύμβασης ή να παράσχουν με απατηλό τρόπο 

παραπλανητικές πληροφορίες που ενδεχομένως επηρεάσουν ουσιωδώς τις αποφάσεις που αφορούν 

στον αποκλεισμό, την επιλογή ή την ανάθεση, 

θ) έχουν διαπράξει σοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα, το οποίο θέτει εν αμφιβόλω την 

ακεραιότητά τους, όπως είναι για παράδειγμα, οι παραβιάσεις των κανόνων περί ανταγωνισμού ή 

περί δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας ή ακόμα και η παραβίαση ενός επαγγελματικού κώδικα 

δεοντολογίας ή ενός κανόνα που επιβάλλει διοικητικές κυρώσεις ή παραβιάσεις υποχρεώσεων που 

απορρέουν από τις διατάξεις της περιβαλλοντικής, κοινωνικοασφαλιστικής και εργατικής 

νομοθεσίας. 

2) Πέραν των οριζόμενων στις διατάξεις του ν. 4412/2016, εφόσον τα φυσικά πρόσωπα : 

α) έχουν καταδικαστεί τελεσίδικα για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, 

υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, 

δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ’ υποτροπή 

συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή 

έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, ή 

β) είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για 

πλημμέλημα της ανωτέρω περίπτωσης α), έστω και αν το αδίκημα έχει παραγραφεί, ή  

γ) έχουν στερηθεί, λόγω καταδίκης, τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί 

η στέρηση αυτή, ή  

δ) τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική 

δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις, ή 

ε) έχουν οποιαδήποτε υπαλληλική σχέση ή σχέση μόνιμης εργασίας με φορείς του δημόσιου 

τομέα κατά την έννοια του άρθρου 2 του ν. 4795/2021 ή είναι μέλη της Επιτροπής Ελέγχου ή του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή των διοικήσεων των εν λόγω φορέων ή θυγατρικών τους, μέχρι το 

επίπεδο του Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης ή αντίστοιχο ή έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας 

υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου νομικού προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της 

πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για 

σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου. Σε περίπτωση απόλυσης για τους 

λόγους που προαναφέρθηκαν, πρέπει να έχει παρέλθει πενταετία για να αρθεί το σχετικό κώλυμα, 

συντρέχουν λόγοι αποκλεισμού ή μεταγενέστερης έκπτωσης εκ της συμβάσεως, αυτών. Κατ 

’εξαίρεση, στην περίπτωση που τα φυσικά πρόσωπα είναι μέλη της ομάδας έργου του αναδόχου 

νομικού προσώπου, ο ανάδοχος υποχρεούται στην αντικατάσταση του εν λόγω μέλους, 

οποτεδήποτε οι λόγοι αυτοί προκύψουν. 

3) Οι αναφερόμενοι στις υποπερ. α-ε της παρ. 2 λόγοι αποκλεισμού παύουν να υφίστανται 

μόνο με την έκδοση του κατά την παρ. 1 του άρθρου 47 του Συντάγματος διατάγματος, που αίρει 

τις συνέπειες της ποινής. 

 

Άρθρο 4 της υπ. αρ. ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/08-06-2022 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ Β’ 3093/17-06-2022) 

Σύγκρουση συμφερόντων 

 

1)  Σύγκρουση συμφερόντων συντρέχει όταν ο ανάδοχος ή μέλος της ομάδας έργου του 

αναδόχου ή μέλος της Διοίκησης αυτού έχει άμεσα ή έμμεσα, χρηματοοικονομικό, οικονομικό ή 

άλλο προσωπικό συμφέρον, το οποίο θα μπορούσε να εκληφθεί ως στοιχείο που θίγει την 

αμεροληψία και την ανεξαρτησία τους κατά την εκτέλεση της υπηρεσίας και ιδίως όταν ο 

ανάδοχος, ή μέλος της ομάδας έργου ή μέλος της Διοίκησης του ανάδοχου οικονομικού φορέα 

είναι σύζυγος ή συγγενής εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, σε ευθεία γραμμή απεριορίστως, εκ πλαγίου 

μέχρι και τέταρτου βαθμού με μέλη του προσωπικού, της Διοίκησης ή της Επιτροπής Ελέγχου της 

αναθέτουσας αρχής ή έχει ιδιαίτερο δεσμό ή ιδιάζουσα σχέση ή εχθρότητα με τους ελεγχόμενους. 

2) Όταν υφίστανται καταστάσεις της παρ. 1, που απομειώνουν ή/και παρεμποδίζουν την 

αντικειμενικότητα και την αξιοπιστία των φυσικών προσώπων – αναδόχων κατά την εκτέλεση των 
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καθηκόντων τους, τα φυσικά αυτά πρόσωπα αποκλείονται από τη διαδικασία σύναψης της 

σύμβασης ανάθεσης υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου ή εκπίπτουν μεταγενέστερα εκ της 

συμβάσεως. 

3) Σε περίπτωση που κάποια από τις καταστάσεις σύγκρουσης συμφερόντων της παρ. 1 

συντρέχει για φυσικό πρόσωπο, μέλος της Διοίκησης του ανάδοχου νομικού προσώπου, αυτός 

αποκλείεται από τη διαδικασία σύναψης της σύμβασης ανάθεσης υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου ή 

εκπίπτει μεταγενέστερα εκ της συμβάσεως. 

4) Κατ’ εξαίρεση, σε περίπτωση που οι καταστάσεις της παρ. 1 υφίστανται για φυσικό 

πρόσωπο - μέλος της ομάδας έργου του αναδόχου, ο ανάδοχος υποχρεούται στην αντικατάσταση 

του μέλους αυτού, οποτεδήποτε αυτή προκύψει. 

 

Άρθρο 5 της υπ. αρ. ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/08-06-2022 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ Β’ 3093/17-06-2022) 

Χρόνος συνδρομής και δυνατότητα πρόβλεψης πρόσθετων προϋποθέσεων/κριτηρίων και 

κωλυμάτων/λόγων αποκλεισμού 

 

1) Οι ως άνω προϋποθέσεις και κριτήρια πρέπει να συντρέχουν και τα κωλύματα - λόγοι 

αποκλεισμού να μην υφίστανται, τόσο κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων 

συμμετοχής όσο και κατά το χρόνο έναρξης της συνεργασίας με τον εκάστοτε φορέα, μέχρι το 

χρόνο λήξης της ισχύος της σύμβασης. 

2) Πέραν των ελάχιστων προϋποθέσεων, υποχρεώσεων και κωλυμάτων, όπως αυτά 

ορίζονται από την παρούσα, η αναθέτουσα αρχή δύναται, κατά την κρίση της, να ορίσει πιο 

εξειδικευμένες προϋποθέσεις, καθώς και κριτήρια ποιοτικής επιλογής που μπορεί να αφορούν :  

α) την καταλληλότητα για την άσκηση της επαγγελματικής δραστηριότητας, 

β) την οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια, 

γ) την τεχνική και επαγγελματική ικανότητα 

 

6. Ελάχιστες Απαιτούμενες Προϋποθέσεις 
 

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω και το γεγονός ότι η Μ.Ε.Ε. του Π.Γ.Ν.Α. δεν είναι 

στελεχωμένη κρίνεται σκόπιμο  για την υλοποίηση της υποστήριξης της και την κατάρτιση του 

χάρτη διαδικασιών του φορέα, o Ανάδοχος είτε φυσικό είτε νομικό πρόσωπο να διαθέτει 

τουλάχιστον μία τριμελή ομάδα έργου εκ των οποίων ο ένας θα είναι και ο επικεφαλής. 

Τα στοιχεία των μελών της ομάδας με τα αντίστοιχα τεκμηριωμένα δικαιολογητικά θα 

ορίζονται εξ αρχής στην οικονομική προσφορά.  

Η φυσική παρουσία του Αναδόχου στο Π.Γ.Ν.Α. μέσω της ομάδας έργου στο σύνολό της ή 

του επικεφαλή της ομάδας ή μελών αυτής ή άλλου πιστοποιημένου εκπροσώπου της (με ειδίκευση 

σε θέματα εσωτερικού ελέγχου ή/και ελεγκτικής ή/και διαχείρισης κινδύνων, όπως αυτή 

τεκμηριώνεται από την κατοχή σχετικού πτυχίου ή μεταπτυχιακού ή διδακτορικού τίτλου σπουδών, 

ή/και πιστοποίησης, όπως CIA - Certified Internal Auditor ή CFE Certified Fraud Examiner ή 

CGAP - Certified Government Auditing Professional, ή CCSA - Certified in Control Self -

Assessment, ή CRMA - Certified in Risk Management Assurance, ή CFSA -Certified Financial 

Services Auditor ή QIAL - Qualified in Internal Audit Leadership, ACA – Adobe Certified 

Associate, CISA - Certified Information Systems Auditor, ή BEAC - Certifications for 

Environmental, Health and Safety Auditors ή/και πιστοποίησης ορκωτού ελεγκτή (ΑCCA, 

ΙΕΣΟΕΛ)), θα προσαρμόζεται στις ανάγκες των ποιοτικών χαρακτηριστικών του κάθε φορά 

διενεργούμενου ελεγκτικού πεδίου, των υποχρεώσεων και αναγκών της Μ.Ε.Ε. και κατόπιν 

συνεννόησης με τον επικεφαλή της Μ.Ε.Ε. και του επικεφαλή του φορέα. 

Κρίνεται απαραίτητη η ως άνω φυσική παρουσία του αναδόχου δύο (2) τουλάχιστον φορές 

κάθε μήνα. 
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Οι προϋποθέσεις για τον Ανάδοχο εξειδικεύονται ως κάτωθι: 

 

1) Ο Ανάδοχος πρέπει να διαθέτει πρόσφατη αποδεδειγμένη οικονομική δραστηριότητα 

συναφή με το αντικείμενο του εσωτερικού ελέγχου, τουλάχιστον τριών (3) ετών τα τελευταία δέκα 

(10) έτη σε Δημόσιο φορέα. Προς απόδειξη της εν λόγω δραστηριότητας, προσκομίζουν πίνακα με 

τις σχετικές υπηρεσίες εσωτερικού ελέγχου που παρέχουν ή έχουν παράσχει με στοιχεία για το 

περιεχόμενο των υπηρεσιών (όπως τίτλος παροχής υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου, σύντομη 

περιγραφή υπηρεσιών, χρόνος παροχής υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου, βεβαιώσεις αναθετουσών  

αρχών). Σε περίπτωση παροχής υπηρεσίας σε φορέα του δημόσιου τομέα, τα νομικά πρόσωπα 

προσκομίζουν τα πρωτόκολλα οριστικής παραλαβής και καλής εκτέλεσης υπηρεσιών ή βεβαίωση 

καλής εκτέλεσης όταν η υπηρεσία βρίσκεται σε εξέλιξη.  

 

Επικεφαλής Ομάδας Έργου (1ο Μέλος) :  

o κάτοχος τίτλου σπουδών ανώτατης πανεπιστημιακής εκπαίδευσης της ημεδαπής ή 

αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής και  

o κάτοχος  μεταπτυχιακού ή διδακτορικού με ειδίκευση σε θέματα εσωτερικού ελέγχου 

ή/και ελεγκτικής ή/και διαχείρισης κινδύνων και  

o κάτοχος πιστοποίησης Εσωτερικού Ελεγκτή CIAαπό το Διεθνές Ινστιτούτο Εσωτερικών 

Ελεγκτών ή κάτοχος πιστοποίησης δικλείδων ελέγχου CertifiedControlsSpecialists(CCS) ή κάτοχος 

πιστοποίησης Διαχειριστή Κινδύνων (πιστοποίηση Certification in RiskManagementAssurance-

CRMA) από το Διεθνές Ινστιτούτο Εσωτερικών Ελεγκτών και  

o Εγγεγραμμένος στο Μητρώο Εσωτερικών Ελεγκτών του Υπουργείου Οικονομικών και  

o Τεκμηριωμένη τουλάχιστον τριετή (3) προϋπηρεσία σε συναφή ελεγκτικά έργα 

εσωτερικού ελέγχου εκ των οποίων τα δύο (2) σε εφαρμοζόμενες διαδικασίες δομών παροχής 

υπηρεσιών Υγείας του δημοσίου ή ιδιωτικού τομέα 

 

2ο Μέλος : 

o κάτοχος τίτλου σπουδών ανώτατης πανεπιστημιακής εκπαίδευσης της ημεδαπής ή 

αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής  

o κάτοχος πιστοποίησης τουλάχιστον Εσωτερικού Ελεγκτή CIA από το Διεθνές 

Ινστιτούτο Εσωτερικών Ελεγκτών 

o Τεκμηριωμένη τουλάχιστον τριετή (3) προϋπηρεσία σε συναφή ελεγκτικά έργα 

εσωτερικού ελέγχουεκ των οποίων τα δύο (2) σε εφαρμοζόμενες διαδικασίες δομών παροχής 

υπηρεσιών Υγείας του δημοσίου ή ιδιωτικού τομέα 

 

3ο Μέλος : 

o κάτοχος τίτλου σπουδών πανεπιστημιακής ή τεχνολογικής εκπαίδευσης της ημεδαπής ή 

αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής  

o Τεκμηριωμένη τουλάχιστον τριετή (3) προϋπηρεσία σε συναφή ελεγκτικά έργα 

εσωτερικού ελέγχου σε φορείς ιδιωτικού ή δημοσίου τομέα 

 

Σε περίπτωση δυνατότητας εκ μέρος του Αναδόχου ύπαρξης επιπλέον μελών στην ομάδα 

έργου (4ο μέλος, 5ο μέλος κ.λ.π.) αυτοί θα πρέπει να κοινοποιούνται εγκαίρως και πριν την άσκηση 

των καθηκόντων τους ενώ τα ελάχιστα χαρακτηριστικά τα οποία θα πρέπει να έχουν είναι τα 

κάτωθι : 

1) Να είναι κάτοχοι τίτλου σπουδών πανεπιστημιακής ή τεχνολογικής εκπαίδευσης της 

ημεδαπής ή αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής και 

2) Να έχουν ειδίκευση σε θέματα εσωτερικού ελέγχου ή/και ελεγκτικής ή/και 

διαχείρισης κινδύνων, όπως αυτή τεκμηριώνεται από την κατοχή σχετικού πτυχίου ή 

μεταπτυχιακού ή διδακτορικού τίτλου σπουδών, ή/και πιστοποίησης, όπως CIA – Certified Internal 

Auditor ή CFE – Certified Fraud Examiner ή CGAP – Certified Government Auditing Professional, 

ή CCSA – Certified in Control Self - Assessment, ή CRMA – Certified in Risk Management 
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Assurance, ή CFSA – Certified Financial Services Auditor ή QIAL – Qualified in Internal Audit 

Leadership, ACA – Adobe Certified Associate, CISA – Certified Information Systems Auditor, ή 

BEAC – Certifications for Environmental, Healthand Safety Auditors ή/και πιστοποίησης ορκωτού 

ελεγκτή (ΑCCA, ΙΕΣΟΕΛ) ή τεκμηριωμένη διετή (2) προϋπηρεσία σε συναφή ελεγκτικά έργα 

εσωτερικού ελέγχου 

 

Σε περίπτωση αντικατάστασης μέλους της ομάδας έργου με ένα νέο ο Ανάδοχος θα 

ενημερώνει εγκαίρως τον επικεφαλή της ΜΕΕ. Το νέο μέλος θα πρέπει να πληροί τις ίδιες 

προϋποθέσεις με το παλιό. 

Απαιτούμενη πιστοποίηση : Υποχρεωτικά ένα από τα μέλη να διαθέτει πιστοποίηση 

ελέγχου πληροφοριακών συστημάτων όπως CISA - Certified Information Systems Auditor. 

 

7. Παραδοτέα 

 
1) Αναθεωρημένο Εγχειρίδιο Εσωτερικών Ελέγχων της Μ.Ε.Ε. 

2) Επικαιροποιημένος Κανονισμός Λειτουργίας της Μ.Ε.Ε. 

3) Ετήσιο Πρόγραμμα Εργασιών εντός ενός μήνα από την υπογραφή της Σύμβασης, 

λαμβανομένων υπόψη των στρατηγικών και επιχειρησιακών προτεραιοτήτων του φορέα, καθώς και 

της αξιολόγησης των κινδύνων και των ευκαιριών του φορέα εντός ενός μήνα από την υπογραφή 

της Σύμβασης το οποίο θα περιλαμβάνει τακτικούς ή εκτάκτους ελέγχους και συμβουλευτικά έργα 

επί συνόλω τουλάχιστον εκατό (100) διαδικασιών διαφορετικών ή ίδιων σε διαφορετικές δομές 

(οριζόντιοι) ή και τα δύο.  

4) Χρονοδιαγράμματα, ερωτηματολόγια, φύλλα εργασίας, τεκμήρια, έγγραφα και 

οτιδήποτε άλλο σχετικό αφορά τον κάθε έλεγχο 

5) Προσωρινές και Οριστικές εκθέσεις όλων των προγραμματισμένων και εκτάκτων 

ελέγχων επί του συνόλου των υπηρεσιών του φορέα, των λειτουργιών, των συλλογικών οργάνων 

αυτού, των διαδικασιών του, των εκτελούμενων έργων, καθώς και των πληροφοριακών του 

συστημάτων, όπως αυτά εντοπίζονται μέσω της διαδικασίας αξιολόγησης και ιεράρχησης των 

κινδύνων που απειλούν τη λειτουργία τους, σύμφωνα με τις πιθανότητες εκδήλωσης του κινδύνου 

και τις ενδεχόμενες συνέπειές του, τα οποία διαρθρώνονται σε στάδια ως εξής : 

o Διαβεβαιωτικό/ελεγκτικό : α) ανάθεση, β) σχεδιασμός, γ) διενέργεια, δ) σύνταξη 

προσωρινής έκθεσης, ε) οριστικοποίηση και υποβολή της έκθεσης, στ) παρακολούθηση της 

υλοποίησης των συστάσεων. 

6) Οριστικές εκθέσεις Συμβουλευτικών έργων, εφόσον προκύψουν, επί του συνόλου 

των υπηρεσιών του φορέα, των λειτουργιών, των συλλογικών οργάνων αυτού, των διαδικασιών 

του, των εκτελούμενων έργων, καθώς και των πληροφοριακών του συστημάτων, τα οποία 

διαρθρώνονται σε στάδια ως εξής: 

o Συμβουλευτικό: α) ανάθεση, β) σχεδιασμός, γ) διενέργεια, δ) σύνταξη και υποβολή της 

έκθεσης. 

7) Υποβολή ετήσιας έκθεσης (followup) επί των αντίστοιχων 

διαβεβαιωτικών/ελεγκτικών έργων με θέμα την παρακολούθηση, αξιολόγηση και επιβεβαίωση 

των διορθωτικών ή βελτιωτικών ενεργειών που πραγματοποιούνται από τις ελεγχόμενες υπηρεσίες 

του φορέα σε συμμόρφωση με τις προτάσεις του εσωτερικού ελέγχου, μέχρι την οριστική 

υλοποίησή τους 

8) Ετήσια Έκθεση εντός των προβλεπόμενων χρονικών περιθωρίων. 

 

Επισημαίνεται ότι όλη η εν δυνάμει Υποστήριξη του Αναδόχου στη Μ.Ε.Ε. θα 

πραγματοποιείται σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα για την Επαγγελματική Εφαρμογή του 

Εσωτερικού Ελέγχου. 

Η Ομάδα Έργου του Αναδόχου θα είναι σε άμεση συνεργασία με τον επικεφαλή της 

Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου και των οδηγιών που θα της τίθεται. 

 


